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Transports grundare Charles Lindley och hans fru Elin.
Elin Lindley var en tongivande feminist och hade en egen politisk karriär. 
Bland annat var hon drivande vid bildandet av det socialdemokratiska kvinnoförbundet.



	VERKSAMHETSBERÄTTELSE 2020.




Styrelsen för Svenska Transportarbetareförbundet, avdelning 16 Gotland, får härmed avge följande berättelse för verksamhetsåret 2020.

Styrelsens sammansättning

Ordinarie

Ordförande		Patrik Gardelin	Tidningsbud/RSO

Vice ordförande	Leif Lunnan		Åkerichaufför

Sekreterare		Josefin Norrby	Åkerichaufför  

Vice Sekreterare	Håkan Kraby		Åkerichaufför 

Kassör		Thomas Gahnström	Ombudsman/RSO


Ersättare		Tommy Söderlund	Väktare	
		
		Jonas Andreasson	Taxichaufför
	
		Denzil Olsson	Taxichaufför
			
		Sammy Arnesson	Åkerichaufför

		Vakant


Avdelningsstyrelsens verkställande utskott:

Ordförande		Patrik Gardelin

Sekreterare		Josefin Norrby		 

Kassör 		Thomas Gahnström 

Ersättare		Leif Lunnan 



Avdelningens revisorer

Ordinarie

Björn Lundström	Miljöarbetare		
Sven-Ove Westberg 	Åkerichaufför
Tord Lyberg		Åkerichaufför	Sammankallande

Ersättare

Vakant

Ledamöter i Förbundsrådet

Ordinarie Ledamot	Patrik Gardelin
		
Ersättare		Tommy Söderlund
		
Ersättare		Thomas Gahnström


Ledamöter i A-kassans föreningsstämma

Ordinarie ledamot	[image: http://t3.gstatic.com/images?q=tbn:ANd9GcTuXYOpXwOFxiSeXVskUnDPOma902GpEwsKq0CVOPJrSHrzF-gB]Thomas Gahnström 

Ersättare		Patrik Gardelin

Ersättare		Tommy Söderlund


Valberedning

Sammankallande	Thomas Gahnström 

		Josefin Norrby

		Leif Lunnan

			

Pensionärsanslutna medlemmar


Avdelningens pensionärsmedlemmar inbjöds att närvara vid avdelningens årsmöte i mars samt budgetmötet som hölls i december månad.



[image: ]Konfliktkommitté

I händelse av konflikter 
på arbetsmarknaden
så är det avdelningsstyrelsen 
som är konfliktkommitté.
Detta är reglerat i avdelningens 
Val & Arbetsordning.



Arbetsmiljökommitté

Avdelningsstyrelsen har inte utsett någon arbetsmiljökommitté. Avdelningens interna arbetsmiljöfrågor sköts av avdelningens VU och avdelningsstyrelsen.

Försäkringsfrågor

De så kallade försäkringsinformatörer, där alla medlemmar skall erbjudas en grundlig genomgång av sitt försäkringsskydd, sköts med hjälp av avdelningens utsedda försäkringsinformatörer.

Försäkringsinformatörer;	
		Thomas Gahnström
		Patrik Gardelin
		Josefin Norrby
		Tommy Björklund (till okt. 2020)
		Mikael Lindström
Avtalat som kommer ta över från 2021, har ännu några frågetecken att räta ut.		

Avtalsdelegationer 2020

Många avtal omförhandlades under 2020. Avdelning 16, deltog med ett (1) Ombud. Deltog i avtalsdelegationen för tidningsbudsavtalet gjorde Patrik Gardelin. En första träff genomfördes onsdagen den 8 januari 2020, sedan satte pandemin stopp för förhandlingarna över alla avtal. Prolongering skrevs framtill 31 oktober 2020, så Transportavtalet öppnade först i början av oktober, sedan följde de andra med efter. Sista avtalet Taxiförare, skrivs troligen under på andra sidan årsskiftet 2021. Tidningsbudensavtal skrevs på vecka 51. 


Ungdomskommitté

All ungdomsverksamhet planeras i samarbete med LO Distriktet Gotland och dess Regionala Ung-Kommitté. Åldersstrukturen i avdelningen visar på att det finns ett bra underlag för ungdomsverksamhet. En medlem var aktuell för att åka på Transports Ungdomsforum, i oktober men pandemin satte stopp för den träffen.



Medlemsantalet

	Medlemsantalet
	2020-01-01
	Medlemsantalet
	2020-12-31

	Kvinnor
	50 
	Kvinnor
	45

	Män
	289
	Män
	278

	Totalt
	339
	Totalt
	323

	
	
	
	

	
	Skillnad:
	
	

	
	Kvinnor
	-5
	

	
	Män
	-11
	

	
	Totalt
	-16
	












Medlemsavgifter

Medlemsavgiften består av tre delar, dels en avgift till förbundet, en avgift till avdelningen, dels en avgift till a-kassan 

Avgiften till a-kassan är fastställd av a-kassans styrelse, däremot till förbundet och avdelningen är den uppdelad i klasser beroende på vilken inkomst, medlemmen uppbär. Det största antalet medlemmar återfinns i klasserna 2 och 3. 

Avdelningens avgift beslutas på avdelningens budgetmöte och baseras på avdelningens budget och medlemsantal.
Medlemsavgiften ska täcka kostnader för den verksamhet som avdelningen bedriver. 


Medlemsavgiften 2020

Observera att medlemsavgiften i tabellen nedan är exklusive arbetslöshetsavgiften.

	Klass
	Lägsta inkomst månad
	Högsta inkomst månad
	Avgift

	1
	>28 001 kr
	[image: ecblank]
	564 kr

	2
	26 001 kr
	28 000
	541 kr

	3
	24 001 kr
	26 000
	520 kr

	4
	22 001 kr
	24 000 kr 
	498 kr

	5
	20 001 kr
	22 000 kr
	462 kr

	6
	18 001 kr
	20 000 kr
	423 kr

	7
	16 001 kr
	18 000 kr
	385 kr

	8
	13 001 kr
	16 000 kr
	328 kr

	9
	10 001 kr
	13 000 kr
	264 kr

	10
	7 501 kr
	10 000 kr
	237 kr

	11
	4 501 kr
	7 500 kr
	174 kr

	12
	0 kr
	4 500kr
	101 kr

	13
	Pensionärer
	[image: ecblank]
	139 kr


































Avdelningsexpeditionen

Avdelningsexpeditionen är belägen i Arbetarrörelsens hus i Visby.

Huset ägs av bostadsrättsföreningen Stenhuggaren. Avdelningen innehar en andel som består av tre kontorsrum med tillhörande personalutrymmen. 

För avdelningens mötesverksamhet finns det tillgång till gemensamma samlingslokaler där såväl styrelsemöten som medlemsmöten kan genomföras. 

Personal på avdelningen

Thomas Gahnström: avdelningens ombudsman, kassör och regionalt skyddsombud.

Gunilla Glifberg: är anställd av Förbundet centralt och ingår i TPD-gruppen, utöver det är Gunilla även behjälplig med avdelningens administrativa arbete.   

Patrik Gardelin: avdelningens förtroendevalda ordförande, och regionalt skyddsombud på halvtid sedan februari 2019, samt har under en del av 2020 varit projektanställd på cirka 25 procent.  

Mötesverksamheten

Under året har avdelningens hållit två medlemsmöten enligt följande:

Årsmöte den 17 mars 2020.
Medlemsmöte/höstmöte ställdes in, pandemin gjorde genomförande osäkert 
Men budgetmötet genomfördes digitalt, den 2 december.

Avdelningsstyrelsen har enligt plan hållit 6 ordinarie möten under året.

Innan styrelsemöten har avdelningens Verkställande Utskott sammanträtt för att förbereda styrelsemötena. Ett extra VU genomfördes 24 juni, om framtidsutredningen.  





Avdelningen har bl.a. deltagit i följande under året

Avdelningsstyrelsen kunde på grund av pandemin inte genomföra den traditionsenliga 1: a majdemonstrationen, som normalt avgår från Korpens område till Bingeby-parken där tal och andra aktiviteter genomförs, tillsammans med de andra LO förbunden.

Avdelningen har deltagit i samråden som har hållits av Yrkes Akademin (YA). YA genomför i samarbete med Region Gotland, utbildning för cirka femton chaufförer under 2020 till 2021.

På grund av pandemin, ställdes delar av det tvärfackliga samarbetet med Facket Gotland in, och den planerade konferensen för skyddsombud under två dagar i oktober månad, kunde inte genomföras.

Utifrån besluten på Transports kongress i Örebro juni 2017., har Framtidsutredningen närmat sig slutet på arbetet, att ta fram förslag till kongressen 2022. Avdelningens VU var kallad till ett regionmöte i januari 2020, för information om det fortlöpande arbetet. 

Under delar av 2020 har avdelningen genomfört ett projekt, med uppsökeri och medlemsvärvning, som huvudsyfte. Patrik Gardelin har varit ansvarig för projektet.

Christoffer Polhemsgymnasiet har avslutat utbildningen inom transportsektorn och idag saknar Gotland en utbildning på gymnasienivå som är riktad mot yrkestrafik i transportsektorn. 

Arbetslöshetsersättningen

All handläggning av a-kassans ärenden sker numera med centralt anställda handläggare, det innebär att avdelningen endast förmedlar inkomna a-kassahandlingar samt där så är möjligt besvararfrågor angående a-kassan.
 
Arbetslösheten bland avdelningens medlemmar är dock liksom tidigare år mycket säsongsbetonad. Det är de deltidsarbetslösa som är den absolut största gruppen.

Bolagsstyrelserepresentation

	Gotlands Bilfrakt AB
	Ordinarie
Ersättare
	Sammy Arnesson
Fredrik Lindqvist







Samhällsrepresentation

Uppdraget att representera Svenska Transportarbetareförbundet, avdelning 16 Gotland inom län, kommun och övriga organisationer och företag har under året innehafts av följande personer.

	FONUS
	Årsstämma
	Sven-Ove Westberg
Patrik Gardelin, ersättare

	Klinte bygdegårdsförening
	Årsstämma
	Tommy Söderlund


	Yrkesförarrådet
	
	Thomas Gahnström 
Patrik Gardelin, ersättare





Representation i vän organisationer

	ABF Gotland
	Hel- och halvårsmöten
	Thomas Gahnström, ordinarie
Patrik Gardelin, ersättare

	Socialdemokraterna Gotland
	Representantskap
	Leif Lunnan, ordinarie
Patrik Gardelin, ordinarie
Bertil Eriksson, ersättare
Vakant, ersättare

	Socialdemokraterna Gotland
	Gotlands västra S-förening
Vice ordförande
	
Tommy Söderlund

	LO Distriktet Gotland
	Representantskap
	Leif Lunnan, ordinarie
Sven-Ove Westberg, ordinarie
Thomas Gahnström, ersättare

	LO Distriktet Gotland
	LO-folksam kommittén
	Patrik Gardelin

	Unga Örnar
	Årsmöte
	Thomas Gahnström, ordinarie
Håkan Kraby, ersättare

	SSU Gotland
	Årsmöte
	Håkan Kraby, ordinarie
Thomas Gahnström, ersättare
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Förhandlingsverksamheten 2020

Förhandlingar

2020 har varit ett år med mycket oro ute på arbetsplatserna i och med Covid 19, och därmed mycket stökigt för våra medlemmar. Andelen förhandlingar har ökat under 2020, då högkonjunkturen håller i sig ökar trycket på de som arbetar, och dom som det inte går så bra för faller omkull.  Fler anställda vill byta arbetsgivare och ibland även yrke. En av orsakerna är den ökade psykosociala pressen, ute på arbetsplatserna. De anställda vet inte riktigt vilken fot de skall stå på 

Men om man blickar framåt så ser det ljust ut för kommande år, med många projekt som är på gång, och då behövs det ett ökat antal transporter av material, bland annat förbereds en planering av utbyggnaden runt Visborgsområdet.

Inom petroleumbranschen är det fortfarande ovisst då allt fler bensinstationer blir någon form av obemannade pumpstationer. Och övrig verksamhet, skall föras över till Handels avtalsområde.  

Vid enklare ärende försöker vi i samförstånd med medlemmar och arbetsgivare hålla möten för att diskutera och komma med lösningar för att reda ut problem på arbetsplatserna. 

Avtalskontroller
Då 2020 blev ett långdraget år innan avtalen kom i hamn så har det varit lite svajigt. Avdelningen har på ett förebyggande sätt informerat arbetsgivarna om avtalsändringar och andra viktiga beslut inom Transports olika avtalsområden. Genom att vi även har fört en tät dialog med arbetsgivarna så har vi ganska bra kontroll vad gäller avtalsefterföljd. Dock händer det att vi måste gå in och göra avtalskontroller vilket även skett under året. Vi har vid några av de genomförda kontrollerna fått fram att medlemmar erhållit felaktig lön, och förhandlat så att rätt lön har blivit utbetald. 

Samrådsgrupper
Vi har hållit liv i samrådsgrupperna genom möten med Gotlands Bilfrakt AB, Svensk Hemleverans HB och Ragn-Sells. Transport har sedan tidigare bildat lokala samrådsgrupper vilka har haft ett antal Teams möten under året för att på ett tidigt stadium komma till rätta med eventuella problem. 

Vi ser idag goda möjligheter att bilda fler samrådsgrupper.  

Thomas Gahnström
Ombudsman
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Arbetsmiljöverksamheten 2020

Arbetsmiljöverksamhetens arbetsredskap är Arbetsmiljölagen, Arbetsmiljöförordningar och Arbetsmiljöverkets cirka 110 föreskrifter. Utöver dessa kommer all annan lagstiftning. De regionala skyddsombuden har som uppgift att organisera så att det finns skyddsombud på arbetsplatserna. För tillfället finns det sju Skyddsombud i avdelningen. 

Där det finns flera skyddsombud på en arbetsplats är en utsedd till huvudskyddsombud, och på de mindre arbetsplatserna så bevakas arbetsmiljöarbetet av de regionala skyddsombuden. Som även deltar i de Skyddskommittéer som finns på fem av avdelningens arbetsplatser. 

Skyddsombuden har att vaka över skyddet mot olycksfall och ohälsa på arbetsplatserna. Här är det mycket viktigt att alla skyddsombud får adekvat utbildning, och att den skall vara fyllig i sitt omfång och förlagd i närtid till när skyddsombuden blir valda. TYA:s grundutbildning i arbetsmiljö, PAM 1och PAM 2 är en bra start. Detta är viktigt och nödvändigt för att skyddsombuden skall kunna vara drivande i företagens arbetsmiljöarbete. 

Den tvärfackliga skyddsombudskonferensen, som normalt genomförs under två dagar i oktober. Fick ställas in under 2020 på grund av pandemin. Men planerna i LO:s arbetsmiljökommitté har redan dragits igång, för att konferensen skall genomföras i oktober 2021, med stöd av RUNÖ kursgård. En tvärfacklig SAM utbildning håller för närvarande på att tas fram, och den beräknas vara klar till hösten 2020. 

Somliga av våra arbetskamrater drabbas tyvärr av skador eller sjukdomar, ett fungerande system för rehabilitering behövs.  Försäkringskassan är i dag den myndighet som hanterar detta, tyvärr med för lite medel, och helt fel inriktning. Vi behöver ett bättre och fördjupat samarbete mellan Arbetsförmedlingen, Försäkringskassan och Arbetsmiljöverket för att säkerställa att det arbetas med rehabiliteringar ur ett arbetsmiljömässigt korrekt sätt, utifrån individens förutsättningar.

2020 har varit ett bra år för arbetsmiljöarbetet, med två nya utsedda skyddsombud, på en arbetsplats. Kontakten med Arbetsmiljöverket, Har varit sparsam tack vare Covid 19. Men två arbetsskador som har gått till AV, har genererat till ett gott samarbete med ett flertal åkerier som har förstått att vi inte motarbetar dom. Och vi i stället finns till hands med de verktyg som underlättar deras arbete. 

När det gäller AFA-försäkringar, hänvisar de oftast till trafikförsäkringen på lastbilen som är inblandad, där lämnade avdelning 16 in en motion till kongressen 2017. Som sedan röstades igenom med bred marginal, nu väntar vi på förbundets arbete mot/med AFA-försäkringar. 
De tidigare nämnda projekten som pågick under 2019/2020, väckte frågan på åtminstone två arbetsplatser, och anställda ville få fram skyddsombud. Avdelningen har därmed ökat antalet Skyddsombud, som åter vänt uppåt. 

Thomas Gahnström och Patrik Gardelin
Regionala Skyddsombud avd. 16 Gotland 
[image: Skyddsombud 100 år]



Fackliga studieverksamheten

Covid 19 har satt käppar i hjulet för de planer som fanns för studieverksamheten under 2020. Inte förrän under hösten kom digitala alternativ, men där har avdelningen anmält tre deltagare och en har så här långt genomfört utbildningen. Förbundet har i övrigt ställt alla fysiska utbildningar under hela 2020, fram till sista maj 2021.

För att underlätta möjlighet till studier för medlemmar som har svårt att resa bort flera dagar, så har avdelningen skickat en fråga till studieansvarig på förbundet, att få Medlem i facket klassad som Transports VIT utbildning. Flera andra avdelningar har skickat samma fråga till förbundet. Förfrågan utreds nu av Studieenheten på förbundet och troligt svar kommer under våren 2021.

Mycket av studiearbetet sker i Facket Gotlands studieråd och grundutbildningar för medlemmar hålls tvärfackligt. Detta har också gjort att man lyckats få flertalet centrala LO-utbildningar att hållas lokalt på Gotland med många deltagare.

Studie- och Informationskommitté

Studie- och informationskommitténs sammansättning:
Patrik Gardelin
Tommy Söderlund
Thomas Gahnström
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Verksamhetsberättelse


Verksamhetsberättelse

Svenska Transportarbetareförbundet avdelning 16 Gotlands Fackliga socialdemokratiska förening under namnet:
Tran(S)ports fackliga S-förening.

Medlemmar

Tran(S)ports fackliga S-förening hade 2020-12-31, 14 medlemmar.

Styrelsens sammansättning

Föreningen årsmöte hölls den 25 mars 2020 i Arbetarrörelsens hus Visby
Efter konstituering har styrelse haft följande utseende:

Ordförande:	Leif Lunnan		vald till årsmötet 2022
Sekreterare:	Patrik Gardelin	vald till årsmötet 2021
Ledamot:	Tommy Söderlund	vald till årsmötet 2021

Suppleanter:	Bertil Eriksson	vald till årsmötet 2021	
	Leif Molthon		vald till årsmötet 2021
	Vakant

Ombud vid Socialdemokraterna Gotlands representantskap:

Ordinarie:	Leif Lunnan och Patrik Gardelin
Suppleanter:  Bertil Eriksson och Vakant

Mötesverksamhet

Styrelsen har under året hållit ett (1) protokollfört styrelsesammanträde. 13 januari. 

Däremellan har kontakt hållits via E-mail, och träffar på andra S-föreningars möten.
Frågor som behandlats är bland annat: Planering inför medlemsmöten, rapporter och diskussioner om olika aktiviteter styrelsens ledamöter deltagit i.

Medlemsmöten

Årsmötet:		25 mars
Medlemsmöte:	Inget höstmöte


Övrigt

Patrik Gardelin deltog som föreningens ombud, på arbetarekommunens årsmöte 23 november, Leif Lunnan förhinder. De har även deltagit på ordförandekonferenserna under året.

Bertil Eriksson; har varit kassör i Gotlands sydöstra S förening.

Tommy Söderlund; har varit aktiv i Gotlands västra S förening.

Leif Lunnan; har ingått i Facket S Gotlands styrelse, under 2020.

Patrik Gardelin; har varit avdelning 16 s ordförande och studieansvarige samt LO distriktets vice ordförande. Samt suttit i valberedningen för Gråbo-Bingeby S förening. 

Thomas Gahnström; har varit avdelning 16 s ombudsman, regionala skyddsombud och kassör.

Föreningen genomförde en digital 1: a majdemonstration, gemensamt med andra föreningar.

Patrik Gardelin och Leif Lunnan, har deltagit i Facket Gotlands ”Aftonskola 2.0” som pågick under våren 2020. Ämnen som behandlats i kursen är EU-frågor. Under hösten startade gruppen upp ”Aftonsmedjan” som en tankesmedja, där olika artiklar och insändare skall tas fram. 


Information

Information om S-föreningen har under året funnits på avdelningens hemsida.www.transport.se

Slutord

Pandemin har ställt in mycket under 2020, så även fysiska möten som bland annat höstmötet, och detta beklagar vi. Men styrelsen har varit engagerad i flera andra S föreningar digitalt och där kunnat framföra frågor som berört Transport. Det är med glädje att se Johan Danielsson, som representerar Socialdemokraterna, nere i Bryssel. Han har redan lyft flera frågor och fått igenom frågor, som berör transports medlemmar och företagen inom åkeribranschen. 
Det nuvarande nationella läget inom politiken kan innebära försämringar i arbetsrätten, bland annat LAS. Därför är det viktigt att vi redan nu påbörjar arbetet för att få en förändring till nästa val.
Riksdagsledamot Hanna Westerén, träffar de olika LO-förbunden fyra gånger per år, där förbunden får lyfta frågor som rör deras medlemmar. Där är avdelningen med och påverkar, och frågorna tas sedan med upp till Riksdagen, av Hanna Westerén. 

Styrelsen i februari 2021

Leif Lunnan		Patrik Gardelin	Tommy Söderlund


Leif Molthon		Bertil Eriksson	vakant
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	Svenska Transportarbetareförbundet avdelning 16 har sin verksamhet förlagd till Gotland.
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	Omsättning, resultat och balansomslutning
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	2020
	2019

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Medlemsintäkter
	
	
	
	
	407 654
	408 613

	
	Verksamhetens resultat
	
	
	
	  153 320
	40 727

	
	Resultat efter finansiella poster
	
	
	
	  153 367
	40 710

	
	Balansomslutning
	
	
	
	
	  742 153
	755 631

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Beträffande avdelningens resultat och ställning i övrigt hänvisas till nedanstående resultat- och

	
	balansräkningar samt tilläggsupplysningar. Alla belopp uttrycks i kronor där   

	
	ej annat anges.
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	834000–4525
	
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	RESULTATRÄKNING
	
	
	
	Not
	2020
	2019

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Verksamhetens intäkter
	
	
	
	
	
	

	
	Medlemsintäkter
	
	
	
	
	407 654
	408 613

	
	Övriga intäkter
	
	
	
	1
	172 189
	47 089

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	579 843
	455 702

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Verksamhetens kostnader 
	
	
	
	
	

	
	Personalkostnader
	
	
	
	2
	-133 741
	-89 974

	
	Övriga verksamhetskostnader
	
	
	3
	-292 782
	-325 001

	
	Avskrivningar
	
	
	
	
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Verksamhetens resultat
	
	
	
	
	153 320
	40 727

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Finansiella poster
	
	
	
	
	
	

	
	Övriga ränteintäkter och liknande resultatposter
	
	48
	-

	
	Räntekostnader och liknande resultatposter
	
	
	-1
	-17

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Resultat efter finansiella poster
	
	
	
	153 367
	40 710

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Skatter
	
	
	
	
	
	-254
	-

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ÅRETS RESULTAT
	 
	 
	 
	 
	153 113
	40 710
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	834000–4525
	
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	BALANSRÄKNING
	
	
	
	Not
	2020
	2019

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	TILLGÅNGAR
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Anläggningstillgångar
	
	
	
	
	
	

	
	Maskiner / Inventarier
	
	
	
	0
	0

	
	Finansiella anläggningstillgångar
	
	4
	244 672
	244 672

	
	
	
	
	
	
	
	244 672
	244 672

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Summa anläggningstillgångar
	
	
	
	244 672
	244 672

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Omsättningstillgångar
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Kortfristiga fordringar
	
	
	
	
	
	

	
	Kundfordringar
	
	
	
	
	34 361
	40 538

	
	Övriga kortfristiga fordringar
	
	
	
	14 272
	14 205

	
	Förutbetalda kostnader och upplupna intäkter
	5
	39 369
	33 754

	
	
	
	
	
	
	
	88 002
	88 497

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Kassa och bank
	
	
	
	
	562 593
	422 462

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Summa omsättningstillgångar
	
	
	
	650 595
	510 959

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	SUMMA TILLGÅNGAR
	 
	 
	 
	 
	895 267
	755 631
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	BALANSRÄKNING
	
	
	
	Not
	2020
	2019

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	EGET KAPITAL OCH SKULDER
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Eget kapital
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Balanserat överskott
	
	
	
	
	686 490
	645 780

	
	Årets resultat
	
	
	
	
	153 113
	40 710

	
	
	
	
	
	
	
	839 603
	686 490

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Summa eget kapital
	
	
	
	
	839 603
	686 490

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Kortfristiga skulder
	
	
	
	
	
	

	
	Leverantörsskulder
	
	
	
	
	44 225
	49 145

	
	Skatteskulder
	
	
	
	
	254
	-

	
	Övriga kortfristiga skulder
	
	
	6
	11 185
	19 996

	
	
	
	
	
	
	
	55 664
	69 141

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER
	 
	 
	895 267
	755 631





	Svenska Transportarbetareförbundet avdelning 16
	
	

	834000–4525
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	TILLÄGGSUPPLYSNINGAR
	
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	

	Not 1
	Verksamhetens övriga intäkter
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	2020
	2019

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Övriga bidrag/bidrag förbundet
	
	
	172 182
	1 909

	
	Övriga intäkter
	
	
	
	7
	45 179

	
	
	
	
	
	
	172 189
	47 088

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Not 2
	Personalkostnader
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	2020
	2019

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Löner och ersättningar
	
	
	88 912
	46 352

	
	Sociala avgifter
	
	
	
	18 086
	12 673

	
	Pensionskostnader
	
	
	
	-195
	1 511

	
	Kursavgifter/konferenser
	
	
	0
	0

	
	Övriga personalkostnader
	
	
	26 938
	29 438

	
	
	
	
	
	
	133 741
	89 974

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Not 3
	Verksamhetskostnader
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	2020
	2019

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Lokalkostnader
	
	
	
	131 737
	124 163

	
	Redovisningstjänster
	
	
	
	0
	0

	
	Telekostnader
	
	
	
	20 886
	12 645

	
	Möteskostnader
	
	
	
	11 405
	19 458

	
	Konfliktfond
	
	
	
	17 328
	17 328

	
	Solidaritetsfond
	
	
	
	1 002
	-

	
	Avgifter till övriga organisationer
	
	
	17 467
	22 360

	
	Porto
	
	
	
	
	7 021
	7 357

	
	Kontorsmateriel
	
	
	
	7 404
	13 477

	
	Övriga verksamhetskostnader
	
	
	78 532
	108 213

	
	
	
	
	
	
	292 782
	325 001
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	TILLÄGGSUPPLYSNINGAR
	
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Not 4
	Finansiella anläggningstillgångar
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	2020
	2019

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Förbundsfonder, anskaffningsvärde
	
	243 473
	243 473

	
	Ackumulerad nedskrivning värdepapper
	
	0
	0

	
	Övriga andelar
	
	
	
	1 199
	1 199

	
	
	
	
	
	
	244 672
	244 672

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Marknadsvärde
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	




	Not 5
	Förutbetalda kostnader
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	2020
	2019

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Avonova Hälsa AB
	
	
	
	0
	0

	
	Brf Stenhuggaren hyra
	
	
	33 839
	33 754

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Övriga förutbetalda kostnader
	
	
	5 530
	0

	
	
	
	
	
	
	39 369
	29 437

	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Not 6
	Övriga kortfristiga skulder
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	    2020
	2019

	
	Upplupna arbetsgivaravgifter
	
	
	
	
	   1 625
	                    3 031

	
	Upplupen källskatt
	
	
	
	
	   2 103
	                    3 376

	
	Semesterlöneskuld och Fora
	
	
	
	
	   1 925
	                       4 739

	
	Skatteskulder
	
	
	
	
	        254
	                       -

	
	Löneskatt
	
	
	
	
	         845
	                    1 610

	
	Övriga kortfristiga skulder
	
	
	     4 687
	7 240

	
	
	
	
	
	
	11 439
	19 996
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Inventarieförteckning för svenska Transportarbetareförbundet avdelning 16 Gotland

	Antal
	Inventarie- Sort- Namn 
	Plats

	
	Räknemaskiner
	

	1
	Citizen
	GG Kontor 

	1
	Citizen
	TG Kontor 

	
	
	

	
	Telefoner
	

	1
	Polycom bordstelefon
	Förråd

	2
	Iphone 6s
	PG TG

	3
	Jabra headset
	PG TG GG

	
	
	

	
	Kontorsmöbler
	

	3
	Skrivbord med hurtsar 
	PG TG GG

	3
	Kontorsstolar
	PG TG GG

	4
	Fasta brevkorgar
	TG GG

	7
	Besöksstolar
	5 kontor

	1
	Skrivbordslampor
	GG

	3
	Bokhyllor HK 1, TG 1, GG 1
	Kontor

	3
	Höga förvaringsskåp, vita
	2 PG, 1 GG

	1
	Dokumentskåp, plåt
	TG kontor

	1
	Hängmappskåp
	TG kontor

	1
	Kassaskåp
	Förråd

	
	
	

	
	Datautrustning
	

	2
	PC Dell optiplex 9020 med platta skärmar och tillbehör
	TG GG

	1
	Skrivare HP 
	Kontor

	1
	Server
	Serverrum/förråd

	1
	Bärbar PC med docka och skärm
	PG

	1
	Scanner Fujitsu
	GG

	
	
	

	
	Övriga inventarier
	

	1
	Brevvåg
	Kontoret

	3
	Fackföreningsfanor en arkiverad 2 Förråd 
	Kontoret

	6
	Tavlor
	Kontor/kafferum

	2
	Reliefer Per-Albin Hansson, Ernst Vigfors
	TG kontor

	1
	Orrefors glasprydnad (gåva från förbundet)
	TG kontor

	1
	Dalahäst (gåva från förbundet)
	Kafferum (PG)

	2
	Väggur
	Kafferum, GG

	1
	Filmduk
	Förråd

	1
	Transporttält
	Förråd

	1
	Takbox
	Förråd

	2
	Skyltställ
	Förråd

	2
	Ordförandeklubbor 
	PG kontor

	1
	Videokonferensanläggning
	TG kontor

	1
	Del i kaffeautomat
	Förråd
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[bookmark: _Hlk3556590]Slutord


Denna redovisning av verksamheten som bedrivits i avdelningen under verksamhetsåret 2020 visar på att avdelningen varit involverad i en rad frågor och i många organisationer. 

Samarbetet inom Facket Gotland fortsätter och det har bland annat medfört att vi genomför medlemsutbildningar tvärfackligt. Facket Gotland har även under året haft en facklig-politisk aftonskola som några av transports medlemmar deltagit i.

Under året har arbetet med vår uppsökande verksamhet, både ute på arbetsplatserna, med deltagandet på marknader, begränsats av pandemin. Men några insändare har kommit in.

Avdelningen och förbundet har så långt som möjligt, försökt att arbeta för att vi skall vara tillgängliga ut mot medlemmarna, utan att ta några onödiga risker för smittspridning mellan arbetsplatser. Förbundet har även arbetat för att ge avdelningarna fler digitala möjligheter att kommunicera utåt till medlemmarna, men även att ge möjlighet till digitala studier. Vi tar nu nya tag under 2021, med god tillförsikt att pandemin lättar och till sommaren är vi på bollen igen. 

Förövrigt är chaufförsbristen ökande och har blivit mer påtaglig på Gotland, även om det än så länge är främst under sommaren som den stora bristen på rätt personal märks. De som nyutbildas täcker inte på långa vägar de pensionsavgångar eller karriärbyten som sker.

Styrelsen vill med den här redovisningen av verksamheten visa att vi ännu är på tårna, och arbetar vidare med att förbättra villkoren för våra medlemmar ute på arbetsplatserna, och samarbetar med våra närstående organisationer så att vi kan få fler engagerade och välutbildade medlemmar på arbetsplatserna.

Vi vill härmed tacka alla som på olika sätt deltagit i avdelningens arbete under verksamhetsåret.

Till sist önskar vi nyvalda och kvarvarande ledamöter lycka till med det kommande arbete på avdelningen under innevarande verksamhetsår. 


Transport för din skull!

Visby i mars månad 2021


Patrik Gardelin		Thomas Gahnström				

Josefin Norrby		Leif Lunnan


Håkan Kraby
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